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A.

1.

PENGUMUMAN
NOMOR PENG-0l /PANSEL.EKON/2018

TENTANG SELEKSI TERBUKA

PENGISIAN JABATAN DIREKTUR CENTRE FOR IMT-GT SUB-REGIONAL

COOPERATION (CIMT)

Dalam rangka pengisian Jabatan Direktur Centre for IMT-GT Sub-Regional
Cooperation (CIMT), sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 104 Tahun 2013 tentang
Pengesahan Agreement on the Establishment of the Centre for Indonesia-Malaysia-Thailand
Growth Triangle (CIMT) tanggal 11 Desember 2013, dengan ini kami mengundang Aparatur
Sipil Negara (ASN) yang telah memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri melalui seleksi
terbuka dengan ketentuan sebagai berikut:

KETENTUAN UMUM

Jabatan yang akan diisi melalui seleksi terbuka saat ini adalah: Direktur Centre for
IMT-GT Sub Regional Cooperation (CIMT)

Persyaratan Administrasi :

a)
b)

c)

d)

f)

g)

Berstatus Aparatur Sipil Negara (ASN).

Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina Tingkat | (Gol. IV/b) dan pernah
atau sedang menduduki jabatan minimal Struktural Eselon Ill.a (Administrator)
selama minimal 2 (dua) tahun.

Berusia setinggi-tingginya 58 (lima puluh delapan) tahun pada saat mendaftarkan
diri sebagai pelamar jabatan

Sekurang-kurangnya mempunyai pendidikan lulus Sarjana (S-1) atau gelar yang
setara lainnya dalam bidang studi yang relevan.

Seluruh unsur dalam Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai Baik
dalam 2 (dua) tahun terakhir.

Tidak permah/sedang dijatuhi hukuman pidana, hukuman disiplin tingkat sedang
dan tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin/tidak dalam
proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah (PP)
Nomor 53 Tahun 2010 (dilampirkan Surat Penryataan dari Pejabat Pembina
Kepegawaian atau Pejabat yang berwenang).

Persetujuan Atasan Langsung atau Pejabat yang berwenang atau pejabat yg
menangani kepegawaian (min Eselon 2).



C.

h) Sehat jasmani dan rohani

i) Memiliki kemampuan atau ketrampilan komunikasi dalam bahasa Inggris secara
aktif (baik tulisan maupun lisan).

i) Bersedia ditempatkan pada Sekretariat IMT-GT (CIMT) di Putrajaya, Malaysia
selama waktu penugasan sebagai Direktur.

k) Mengajukan lamaran yang ditandatangani oleh pelamar dan bermeterai Rp. 6.000,-
ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi (format terlampir).

Lamaran ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi dengan dilengkapi:
a) Riwayat Hidup (CV) lengkap

b) Fotokopi keputusan pangkat terakhir

c) Fotokopi keputusan dalam jabatan terakhir yang pernah diduduki
d) Fotokopi ijazah terakhir

e) Fotokopi KTP

f) Fotokopi Penilaian Prestasi Kerja dalam 2 (dua) tahun terakhir
g) Pasphoto terbaru ukuran 4X6 sebanyak 2 (dua) lembar

h) Surat Pernyataan dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau Pejabat yang
berwenang tentang tidak pernah/sedang dijatuhi hukuman pidana, hukuman disiplin
tingkat sedang dan tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman
disiplin/tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan
Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 30 Thaun 1980 maupun PP Nomor 53 Tahun
2010.

i) Surat Pernyataan persetujuan atasan langsung atau pejabat yang berwenang
(format terlampir)

j) Surat Keterangan sehat jasmani dan rohani dari Rumah Sakit (bagi yang lolos
Seleksi Tahap ll, disusulkan).

TATA CARA PENDAFTARAN

Pendaftaran dilakukan mulai 9 November 2018 dan ditutup pada tanggal 15 November
2018 secara online melalui website: rekrutmen.ekon.go.id

Surat lamaran beserta dokumen persyaratan administrasi disampaikan dalam 1 (satu)
amplop tertutup dan ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi dan dikirimkan langsung ke
Bagian Sumber Daya Manusia, Lt. 3 Gedung Ali Wardhana, Kantor Kementerian
Koordinator Bidang Perekonomian, JI. Lapangan Banteng Timut No. 2-4, Jakarta Pusat
selambat-lambatnya tanggal 15 November 2018 pada jam kerja.

Seluruh pengumuman dalam tahapan seleksi ini akan disampaikan melalui website:
rekrutmen.ekon.go.id. Untuk itu, peserta seleksi dihimbau untuk aktif mengkases
website dimaksud.

TAHAPAN SELEKSI

Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Direktur CIMT dilaksanakan dengan sistem gugur

dengan 3 (tiga) tahap sebagai berikut:



1 Tahap |
2 Tahap i

3 Tahap Il :oa.

Seleksi Administrasi

a.
b.

22

Kompetensi Bidang (Penulisan Makalah)
Penelusuran Rekam Jejak dan Integritas

Wawancara dengan Panitia Seleksi
Wawancara oleh Menko Perekonomian

JADWAL SELEKSI TERBUKA JABATAN DIREKTUR CIMT

No.

Kegiatan

Waktu

da.

Pengumuman

9 November 2018

b.

Pendaftaran Online

9 s.d 15 November 2018

C.

Penerimaan Berkas Pendaftaran

9 s.d 15 November 2018

SELE

KSI TAHAP |

d.

Pemeriksaan Berkas dan Seleksi Administrasi

15 s.d 16 November 2018

e.

Pengumuman Hasil Pemeriksaan dan Seleksi
Administrasi

16 November 2018

SELE

KSI TAHAP I

Seleksi Kompetensi Bidang (Penulisan
Makalah)

21 November 2018

g.| Penelusuran Rekam Jejak dan Integritas 21 November s.d 2 Desember 2018

h.| Rapat Seleksi Kompetensi Bidang (Penilaian 3 Desember 2018
Makalah)

i. | Pengumuman Hasil Seleksi Kompetensi Bidang 4 Desember 2018
(Penilaian Makalah)

SELEKSI TAHAP llI

j- | Wawancara dengan Panitia Seleksi 10 Desember 2018

k.| Pengumuman Hasil Wawancara, Penelusuran 12 Desember 2018
Rekam Jejak dan Integritas

l. | Wawancara dengan Menko Perekonomian 17 s.d 20 Desember 2018
(tentative)

m| Pengumuman Hasil Akhir Proses Seleksi 21 Desember 2018

Direktur CIMT




KETENTUAN LAIN-LAIN

Hasil pemeriksaan dan seleksi administrasi akan diumumkan melalui website
rekrutmen.ekon.go.id

Seluruh biaya akomodasi. transportasi. kelengkapan administrasi dan biaya pribadi
yang dikeluarkan oleh peserta selama melaksanakan proses seleksi ditanggung oleh
peserta;

Selama proses seleksi sampai dengan pengangkatan sebagai Direktur CIMT, apabila
diketahui .peserta memberikan keterangan data yang tidak benar, Panitia Seleksi
berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan sebagai peserta Seleksi Terbuka
Pengisian Direktur CIMT.

Bagi pelamar yang tidak memenunhi syarat seleksi administrasi. berkas lamaran tidak
dikembalikan dan menjadi arsip Bagian SDM Kementerian Koordinator Bidang
Perekonomian;

Panitia Seleksi tidak memungut biaya dalam pelaksanaan seleksi dan apabila ada -
pihak yang mengatasnamakan Panitia Seleksi Kementenan Koordinator Bidang
Perekonomian mohon diabaikan;

Seluruh Keputusan Panitia Seleksi adalah mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Jakarta, 09 November 2018




